	 
ANEXO I. 
INSTANCIA PARA LA PARTICIPACIÓN EN LA CONVOCATORIA DE CONDICIONADO PARA LA CONSTITUCIÓN DE UNA LISTA DE ASPIRANTES A LA CONTRATACIÓN PARA CUBRIR TEMPORALMENTE Y EN RÉGIMEN ADMINISTRATIVO LA PLAZA DE SECRETARÍA E INTERVENCION DEL AYUNTAMIENTO DE ARESO.
Don/Doña ……………………………………………………………………….., provisto del Documento Nacional de Identidad número ………………………………, nacido/a el día ….. de…… de…………….., natural de …………………………( …………………) y con domicilio en ………………………… (…………………………), calle ……………………, número….., piso……………………., código postal ……………., teléfono fijo …………………, teléfono móvil …………………, e-mail ……………………………………….., ante VD comparece y como mejor proceda:
EXPONE:
· Que no padece enfermedad ni defecto físico o psíquico que le incapacite para el ejercicio y desempeño del cargo.
· Que no está incurso/a en ninguna de las incapacidades establecidas en las disposiciones vigentes.
· Que no ha sido separado/a mediante despido disciplinario del servicio de cualquier Administración Pública ni despedido/a disciplinariamente, ni está inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.
· Que está en posesión de la titulación exigida en la convocatoria.
· Que reúne todos y cada uno de los requisitos exigidos, referidos a la fecha de expiración del plazo señalado para la presentación de solicitudes.
· Que a efectos de acreditar el conocimiento del euskera (marcar lo que proceda):
□ Adjunta a la presente instancia copia autentificada de la documentación que acredita estar en posesión del conocimiento de euskera exigido.
□ Solicita la realización de la prueba acreditativa del conocimiento de euskera exigido.
□ Que padece discapacidad, por lo que solicita las adaptaciones que se señalan por los motivos que la expresan (En folio aparte se especificarán las adaptaciones solicitadas y los motivos de la petición).
□ Que aporta documentación acreditativa de la condición de minusvalía, expedida por organismo competente.
· Que acompaña a la instancia fotocopia compulsada de:
	Documento Nacional de Identidad.
	Titulación académica exigida.
	Méritos para la fase de concurso.
   Tarjeta de desempleo o de demandante de mejora de empleo. 

 Por lo expuesto, SOLICITA ser admitido/a a la convocatoria anunciada.

En………, a ……de…………………2018.
(Firma)
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Clausula relativa a la Protección de Datos para este procedimiento de selección: 
De acuerdo con lo establecido en el art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679 interesados en   participar en la presente convocatoria quedan informados de que el responsable del tratamiento de sus datos personales es el Ayuntamiento de Areso que los utilizará  para la gestión de este procedimiento selectivo, de acuerdo con sus bases.
Los tratamientos de datos que van a realizarse son necesarios para el desarrollo de la convocatoria realizada en interés público (art. 6.1.e. del Reglamento (UE) 2016/679 con base en el Decreto Foral 113/85, de 5 de junio  por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso de las Administraciones Públicas de Navarra).
Se harán las comunicaciones  previstas en la Ley (publicación de listados en la Web del Ayuntamiento y tablón de anuncios). Los datos de identificación y los relativos a la acreditación de perfiles lingüísticos o sus equivalentes serán objeto de cesión al INAP, con el fin de verificar, en su caso, en el registro de acreditación de perfiles lingüísticos los datos de acreditación presentados y preparar y ejecutar correctamente la prueba de acreditación del nivel de euskera. 
Los datos personales se mantendrán durante la tramitación del procedimiento selectivo, durante el plazo de gestión de la lita de contratación, durante los plazos de prescripción de las acciones que puedan interponer las partes en relación con el  expediente y finalmente se cancelarán aquellos datos que dejen de ser necesarios teniendo en cuenta la normativa  foral de Archivos y Documentos que sea de aplicación.   
Los titulares de los datos podrán ejercer el derecho de acceso a sus datos personales, de rectificación  si consideran  que son incorrectos o de   supresión cuando ya no sean necesarios. También podrán ejercer el derecho de limitación del tratamiento en los supuestos legalmente previstos  y el de oposición si se dan determinadas circunstancias y por motivos relacionados con su situación particular.  Todo ello podrán  hacerlo dirigiéndose  al  Ayuntamiento donde le serán facilitados  los modelos para el ejercicio. Así mismo tienen  derecho a presentar una reclamación ante la  Agencia Española de Protección de Datos  (agpd.es) si consideran  que el tratamiento no se ajusta a la normativa vigente.

BASES APROBADAS POR LA RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA 65/2018 DE 27 DE NOVIEMBRE. 
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